WRAPAROUND DEALTA

FIDELIDAD

El equipo Wraparound y ti consideraran una variedad de acciones para satisfacer tus necesidades especificas,
sobre la base de tus propias fortalezas e intereses. Ademas, tendran la oportunidad de evaluar si tu plan de
accion te esta ayudando a alcanzar tus metas personales.

ORIENTAD

OR DEL PROCESO
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Mi trabajo consiste en:

e Dar apoyo y supervision al equipo Wraparound
® Preparar al equipo Wraparound para ayudarte atiy
a tu familia a alcanzar tus metas

FACILITADOR DEL PROCESO
— =

Mi trabajo consiste en:

e Fomentar un proceso de planificacién grupal que resulte util
e Ayudarte a hacer un seguimiento de tus metas

e Organizar reuniones contigo

e Dirigir el proceso de una manera que contempla la
diversidad cultural

SOCIO DE APOYO A LA FAMILIA (FSP)
- Mi trabajo consiste en valerme de mi
experiencia de vida para:

e Apoyar al padre, madre o cuidador a

perseguir las metas y suefios de la familia JOVEN SOCIO DE APOYO (YSP)

Mi trabajo consiste en valerme de mi
experiencia de vida para:
e Apovyar al joven a perseguir sus metas y anhelos

e Alentarlo a abogar por si mismo

e Fomentar su participacién en el proceso




Términos de uso frecuente del proceso Wraparound de alta fidelidad de N.C.

Caracteristica

Apoyos naturales

Consentimiento para
participar

Enfoque colaborativo

Facilitador del proceso
Wraparound (WF)

Socio de apoyo a la

familia (FSP)

Joven socio de apoyo

(YSP)

Orientador del proceso
Wraparound

Sistemas

UNC

Center for Youth, Family

and Community Partnerships

GREENSBORO

Explicacion

Personas que la familia identifica como una fuente de apoyo en su vida
(amigos, familia extendida, organizaciones religiosas, mentores, tutores, grupos
de interés, etc.). El equipo identifica a los apoyos, fomenta su participaciény
los involucra en el proceso HFW. Estas relaciones se cultivan y crecen con el
paso del tiempo.

Acuerdo firmado para participar voluntariamente en un determinado apoyo o
servicio.

Coordinacién de diversos sistemas, apoyos naturales y apoyos comunitarios
para promover la salud, la seguridad y el bienestar del joven y la familia.

Persona que ofrece la coordinacion concentrada del tratamiento y facilita el
apoyo de la familia en el proceso de formular su vision singular.

Padre, madre o cuidador con experiencia de vida en la crianza de nifios y
jovenes que han recibido servicios. Este socio entiende las dificultades de
transitar un sistema de prestacion de servicios complicado (por ejemplo,
departamento de servicios sociales, justicia juvenil, escuelas) con su hijoy
puede brindar asistencia a otras familias en situaciones similares. Promueve el
compromiso, el apoyo y la conexidn de las familias con los apoyos naturales y
comunitarios.

Apoya al joven que esta haciendo la transicidn y que esta siendo atendido por
el sistema de servicios para la infancia y adolescencia (por ejemplo, hogar de
acogida, salud mental) o experimentando una dificultad Unica. Se vale de sus
propias experiencias de vida con la salud mental o el referido sistema para
relacionarse y entablar una conexién con el joven en cuestién. Al trabajar
juntos, ayuda al joven a identificar metas y abogar por si mismo.

Supervisor del equipo Wraparound que garantiza la fidelidad con el modelo.

El proceso HFW se centra en los jovenes (y sus familias) con necesidades en
torno a la salud del comportamiento y la atencion de la salud mental y
emocional, que estan siendo atendidos por varias agencias vinculadas a la
infancia y adolescencia (servicios sociales, tribunal de menores, escuelas, salud
del comportamiento, salud fisica, etc.).
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